Das ,Hospiz Zum Guten Hirten“ hat am 01. Juni 2021 in Rotenburg/Wimme eroffnet. Das Haus
bietet Raumlichkeiten fir 9 Menschen an, die an einer nicht heilbaren, weit fortgeschrittenen
Erkrankung leiden.

FUr unseren Bereich Sozialdienst suchen wir eine

Psychologin / Sozialpadagogin / Sozialarbeiterin (w/m/d)

unbefristet
in Teilzeit (75% Stellenumfang)
zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Zu lIhren Aufgaben gehéren insbesondere:

Soziale Beratung und Begleitung flr die Gaste und ihrer Angehorigen
Mitwirkung bei der Aufnahme und im Entlassungsmanagement

Planung und Organisation von Veranstaltungen

Ansprechpartner fir die ehrenamtlichen Mitarbeitende, Koordination ihrer Arbeit
Gesprachsangebote fur Gaste, Angehorige und Ehrenamtliche

Hilfen beim Verarbeitungsprozess in der Konfrontation mit dem Sterben
Trauerarbeit

Gestaltung und Planung unterschiedlicher Trauer-Angebote

Sie bringen mit:

Abgeschlossenes Studium im sozialen Bereich (zwingend Soziale Arbeit oder Psychologie)

Abschluss einer Palliative Care Weiterbildungsmalinahme im Umfang von mindestens 160
Stunden oder die Bereitschaft zur Teilnahme an dieser Weiterbildung

Erfahrung in der Begleitung schwerstkranker Menschen und ihren Familien ware
wunschenswert

Ausgepragte Bereitschaft, sich auf die Lebenssituation schwerstkranker, sterbender
Menschen und ihrer Familien einzulassen und sie auf ihrem Weg zu begleiten

Eine hohe Identifikation mit dem Hospizgedanken
reflektierte und persénliche Haltung zu Themen Sterben, Tod und Trauer
Freude an der interdisziplinaren Teamarbeit

Gewissenhafte Arbeitsweise, Ausgeglichenheit, Einfuhlungsvermogen,
Kommunikationsfahigkeit

Organisationsgeschick und selbststandige sowie engagierte Arbeitsweise

Wir bieten |hnen:

Eine strukturierte und eng begleitete Einarbeitung und Einfihrung ins Team

Die Moglichkeit, das Hospiz mitzupragen und zu entwickeln

Die Arbeit in einem sehr motivierten Team

familienfreundlicher Arbeitsort mit allen Schulformen

leistungsgerechte Vergutung nach TV-DN sowie eine betriebliche Altersvorsorge

31 Tage Urlaub, Jahressonderzahlung, Kinderzulage



e kollegiales und freundliches Arbeitsumfeld

e Moglichkeit zur personlichen Fort- und Weiterbildung

¢ RegelmalRige Supervision und individuelles Coaching

e Arbeitgeberzuschuss zum Deutschland-Ticket sowie zum JobRad

Von unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erwarten wir eine positive Einstellung zu den
christlichen Werten.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung an den Geschéftsfuhrer Herrn Johannes Stephens unter
af@diako-hospiz.de

oder per Post an:

Hospiz Zum Guten Hirten gGmbH
z.Hd. Geschaftsfihrung
Elise-Averdieck-Stralie 17

27356 Rotenburg (Wimme)

Bei Ruckfragen erreichen Sie Herrn Stephens telefonisch unter 04261 81 667 11 oder unter
agf@diako-hospiz.de
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