
 

 

Pflegedienstleitung (m/w/d) 

Werden Sie Mitglied in unserem Team! 

Im Mittelpunkt der Hospiz- und Palliativarbeit in unserem Hospiz in Wolfenbüttel stehen der 

schwerstkranke und sterbende Mensch und die ihm Nahestehenden.  

Schnellstmöglich, spätestens jedoch zum 01.01.2026 suchen wir für unser Team eine 

Pflegedienstleitung (m/w/d) in Vollzeit. 

 

Ihr Profil: 

• Die Identifikation mit dem Hospizgedanken 
• Ausbildung zur / zum Gesundheits-/Krankenpfleger/-in oder zur/ zum Altenpfleger/-in  

• Eine Weiterbildung zur leitenden Pflegekraft im Umfang von mindestens 460 Stunden oder ein 

entsprechender Abschluss eines Studiengangs Pflegemanagement  

• Palliative-Care-Fortbildung im Umfang von mindestens 160 Stunden 

• Mehrjährige hauptberufliche Tätigkeit (mind. 3 Jahre)  

• Die Bereitschaft, sich auf die jeweilige Situation unserer Gäste und deren Angehörigen 

einzulassen und sie empathisch und ressourcenorientiert zu begleiten 

• Team- und lösungsorientiertes Führungsverständnis 

• Hohe Belastbarkeit, Eigeninitiative und die Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen, auch 

im Sinne unternehmerischen Denkens  

• Flexible und strukturierte Arbeitsweise, gute PC- und MS-Office-Kenntnisse 

• Ausgeprägte Kommunikations- und Durchsetzungsfähigkeit 

 

Ihre Aufgaben: 

• Mitwirkung bei der Gestaltung von Strukturen und Prozessen im Hospiz im Sinne des 

Hospizgedankens und zur Sicherstellung einer herausragenden Betreuungsqualität 

• Eigenverantwortliche, ziel- und teamorientierte Führung und Entwicklung des 

Pflegepersonals 

• Erstellung und Steuerung der Personalplanung 

• Organisation der individuellen Pflege und Begleitung 

• Sicherstellung der Pflegequalität und Kommunikation mit Angehörigen 

• Überwachung der Pflegedokumentation 

• Koordinierung der Zusammenarbeit mit Ärzten/ Ärztinnen, Apotheken, Sanitätshäusern 

und weiteren Partnern 



Wir bieten:  

− Eine angemessene Vergütung angelehnt an den TVöD, einschließlich einer betrieblichen 

Altersvorsorge, 30 Tage Erholungsurlaub 

− Qualifizierungsangebote und Supervision 

− Die Möglichkeit, etwas Neues zu entwickeln und in einem motivierten Leitungsteam das 

Pflegeteam des Hospizes weiterzuentwickeln 

− Bei entsprechender Eignung ist die Übernahme weiterer Aufgaben möglich 

(Aufnahmemanagement und Qualitätsmanagement) 
 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher 

Eignung vorrangig berücksichtigt. 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:  
Hospiz im Gutspark gGmbH, Florian Cacalowski, Am Gute 2, 38300 Wolfenbüttel oder 

per Mail an: bewerbungen@hospizzentrum-wf.de 


