
 

Stellvertretende Pflegedienstleitung (w/m/d) 

in Voll- oder Teilzeit 

Du möchtest nicht einfach nur einen Job machen, sondern hospizliche Arbeit mit Herz, 
Kompetenz und Sinn gestalten? 
Dann suchen wir genau Dich! 

Für unser Hospiz Zum Guten Hirten in Rotenburg (Wümme) suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine engagierte stellvertretende Pflegedienstleitung (w/m/d), die gemeinsam mit 
unserem multiprofessionellen Leitungsteam Verantwortung übernimmt und unsere hospizliche 
Kultur mitgestaltet. 

 

Was Dich bei uns erwartet 

In enger Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung und der Hospizleitung übernimmst Du 
unter anderem folgende Aufgaben: 

• Verantwortung in der Leitung bei Abwesenheit der PDL – geplant oder spontan 

• Führung und Begleitung unseres Pflegeteams im interdisziplinären Miteinander 

• Organisation und Moderation von Teambesprechungen, Fallgesprächen und 
Mitgestaltung bei der Einarbeitung neuer Kolleg*innen 

• Sicherstellung unserer hohen Pflegequalität sowie Umsetzung des Hygienestandards 

• Aktive Mitgestaltung unseres Qualitätsmanagements 

• Mitarbeit in der Pflege im Rahmen des Schichtdienstes 

• Teilnahme an Netzwerktreffen und Mitwirkung bei öffentlichen Veranstaltungen 

• Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung, PDL, Hospizleitung und externen 
Partnern 

 

Was Du mitbringen solltest 

• Abgeschlossene Ausbildung in der Altenpflege oder Gesundheits- und Krankenpflege 

• Weiterbildung in Palliative Care (mind. 160 Std.) oder Bereitschaft, sie zu absolvieren 

• Weiterbildung zur Leitungskraft (mind. 400 Std.) oder die Bereitschaft dazu 

• Einfühlungsvermögen, Kommunikationsstärke und echtes Teamgefühl 

• Organisationstalent, Verantwortungsbewusstsein und Selbstreflexion 

• Freude an der Begleitung schwerstkranker Menschen und ihrer Zugehörigen 

• Souveräner Umgang mit digitalen Pflegedokumentationssystemen 

 

Was wir Dir bieten 



 

• Eine verantwortungsvolle Aufgabe mit viel Raum für Deine Ideen 

• Ein wertschätzendes, engagiertes Team mit flachen Hierarchien 

• Eine gelebte Hospizkultur, die Zeit für echte Zuwendung ermöglicht 

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Leistungsgerechte Vergütung mit attraktiven Zusatzleistungen 

• Betriebliche Gesundheitsförderung, Supervision und Teamgeist 

• Ein Arbeitsumfeld, in dem Herz und Verstand gleichermaßen zählen 

 

Neugierig geworden? 

Dann freuen wir uns darauf, Dich kennenzulernen – ob mit klassischer Bewerbung oder ganz 
unkompliziert im ersten Gespräch. 

Schick uns Deine Unterlagen an: 

Hospiz Zum Guten Hirten gGmbH 
z. Hd. der Geschäftsführung 
Elise-Averdieck-Straße 17 
27356 Rotenburg (Wümme) 

Oder per E-Mail an: gf@diako-hospiz.de 

 

Werde Teil eines besonderen Ortes – für Menschen in ihrer letzten Lebensphase und für ein 
starkes, menschliches Team. 

Wir freuen uns auf Dich! 

 

mailto:gf@diako-hospiz.de

